REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 1148 del 15 011, 021

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli ¢ colloguio, per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Assistente Amministrativo, categoria C -
Approvazione atti e graduatoria provvisoria

Proposta N° 4 54 del lfz' [£ l]lZQZ[
STRUTTURA PROPONENTE

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

L'istruttore Il Respousabile del Procedimento 1l Capo Settore

Cliana. Copoatl

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
fdott, Gievanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gestu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019con 1'assistenza del

Scgretario, dott. Af (¢ole goﬂ il lJo ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che con deliberazione n. 909 del 29/07/2021 ¢ stata indetta una selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Assistente Amministrativo, catcgoria C,;

Che il relativo avviso ¢ stato pubblicato integralmente sul sito internct dell’Azienda in data
29/07/2021 con scadenza dei termini per la prescntazione delle istanze di partecipazione al
18/08/2021;

Vista la deliberazione n. 1030 del 09/11/2020 con la qualc ¢ stato adottato il Regolamento
Aziendale disciplinante le procedure finalizzale alla instaurazione di rapporti di lavoro di
dipendenza e collaborazione;

Vista la deliberazione n. 1047 del 13/11/2020 con la quale si ¢ proceduto ad approvare i criteri
di valutazione dei titoli, per la formulazione di graduatorie valide per eventuali assunzioni a tempo
determinato dei diversi profili professionali del Comparto;

Che con deliberazione n. 991 del 30/08/2021 ¢ stata disposta I'ammissione, alla presentc
selezione, di n. 1346 candidati (Allegato 1 della sopra citata deliberazionc) risultando gli stessi, sulla
base delle dichiarazioni effettuate in seno allc relative istanze, in possesso dei requisiti richiesti dal
bando;

Che con deliberazione n. 997 del 31/08/2021 ¢ stata nominata la Commissione e,
contestuaimente, n. 3 Sottocommissioni coordinate dalla predetta Commissione;

Richiamato ["avviso di indizione, il quale prevede che al termine del colloguio si procedera
all’approvazionc di una graduatoria provvisoria degli idonei, in quanto subordinata alla verifica dei
titolt dichiarati dai candidati, che sara effettuata all’atto dclla convocazione linalizzata
all’assunzione in servizio;

Preso atto, altresi, che secondo quanto stabilito dal sopra citato avviso, nel caso in cui in sede di
verifica si accerti |'attribuzione di un punteggio non corretto nci titoli, determinato da errori

commessi dai candidati nell’inserimento degli stessi, si procedera alla rideterminazione del



punteggio con consequenziale ricollocazione dei candidati stessi in posizione piu sfavorevole e,
pertanto, la rideterminazione non potra comportare in nessun caso una ricollocazione del candidato
in posizione pin favorevole;

Visti 1 verbali n. 1 del 27/09, n. 2 del 29/09, n. 3 del 04/10, n. 4 del 05/10, n. S del 06/10, n. 6
del 07/10, n. 7 del 08/10, n. 8 dell’11/10/, nn. 9 e 10 del 12/10/2021 dela Commissione; i verbali
n. 1 del 04/10, n. 2 del 05710, n. 3 del 06/10, n. 4 del 07/10, n. 5 dell’11/10 ¢ n. 6 del 12/10/2021
della I Sottocommissione; 1 verbali n. 1 del 04/10, n. 2 del 05/10, n. 3 del 06/10, n. 4 del 07/10, n. 5
dell’11/10 e n. 6 del 12/10/2021 della II Sottocommissione, nonché i verbali n. 1 del 04/10, n. 2 del
05/10,n. 3 del 06/10,n. 4 del 07/10, n. 5 dell’11/10 ¢ n. 6 del 12/10/2021 della 11T Sottocommissione;

Accertato che la Commissione e le Sottocommissioni sopra citate hanno portato a tcrmine la
procedura selettiva di che trattasi;

Ritenuto, pertanto, potersi approvare gli atti e la graduatoria provvisoria redatta dalla
Commissione Esaminatrice incaricata di procedere all’espletamento della procedura selettiva, per
titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Assistente Amministrativo - categoria C di cui all’allegato n. 1 della
presente deliberazione;

Ritenuto [are rnserva di verificare, all’atto della convocazione dei candidati utilmente
collocati, finalizzata all’assunzione in servizio, secondo quanto stabilito dall’avviso di indizione, i
titoli dichiarati dai candidati in seno alle rispettive istanze, con consequenziale conferma del
punteggio attribuito ovvero con rideterminazione dello stesso esclusivamente in posizione pil
sfavorevole;

Ritenuto fare riserva, altresi, di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o

carichi pendenti nella fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Attestata da parle del Responsabile del procedimento la legittimita formale e sostanziale
dell'odierna proposta e la sua conformitd alla normativa disciplinante la materia trattata, ivi

compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,



IL DIRETTORE GENERALE

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Azicndalc

DELIBERA

Disporre di:

e Approvarc gli atti e la graduatoria provvisoria redatta dalla Commissione incaricata di

procedere all’espletamento della procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la

formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di

personalc Assistente Amministrativo. categoria C di cui all’allegato n. 1 della presente

deliberazione.

¢ Disporre che la stessa venga pubblicata all’ Albo Pretorio ¢ sulla home page dcl sito internet

dcll’ARNAS.

¢ Fare riserva di verificare, all’atto della convocazione finalizzata all assunzione in servizio,

secondo quanto stabilito dall’avviso di indizione, i titoli dichiarati dai candidati in seno alle

rispettive istanze, con consequenziale conlerma del punteggio attribuito ovvero con

rideterminazione dello stesso esclusivamente in posizione pill sfavorevole.

o Fare riserva, altresi, di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o carichi

pendenti nella fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

e Munire la presente della clausola di esecuzione immediata.

ALLEGATQ: Graduatotia provvisoria

Il Direttore Ammygnistrativo
(dott. Giovanni

Direttfre Generale

(dogt, Fabrizi la)




Ebpia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo deil'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

Laddetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall‘art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

]2( immediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall'‘Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

GRADUATORIA FINALE

N. |Candidato Data nascita PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI COLLOQUIO TOTALE
1 NICITA ANTONELLA 13/06/60 9,618 20,000 29,618
2 DI LIBERTO FEDERICO 12/10/87 6,850 20,000 26,850
3 GAGLIANO MARIA CHIARA 25/10/84 6,480 20,000 26,480
4 CATALANO MARTINA 01/0791 3,750 20,000 23,750
5 COMPAGNONE MARIA ROBERTA 17/11/86 3,750 20,000 23,750
6 ROSSI EVA 13/04/76 3,350 20,000 23,350
7 FALLICA GIORGIA 06/04/91 2,500 20,000 22,500
8 COCINA ENRICO 22/01/95 2,300 20,000 22,300
9 IUDICA CARLA 29/10/92 3,300 19,000 22,300
10 |LANDI ELISA 06/05/88 2,150 20,000 22,150
11 FRESTA ELEONORA 11/02/91 2,000 20,000 22,000
12 TROVATO EVELYNE GIUSY MARTINA 05/07/88 3,803 18,000 21,803
13 CALA'SALVINA GIOVANNA 09/02/80 2,800 19,000 21,800
14 LI CALZI GRAZIANO 28/07/87 2475 19,000 21,475
15 GIALLOMBARDO DARIO 15/10/93 2,000 19,000 21,000
16 PAGANO SIMONE 26/03/93 1,000 20,000 21,000
17 POLIZZI MARIA FRANCESCA 28/11/88 2,000 19,000 21,000
18 FALSAPERLA SIMONA 05/10/83 2,500 18,000 20,500
19 PARISI GABRIELE GIUSEPPE 19/05/94 2,000 18,000 20,000
20 RIZZO GERMANO 10/04/85 0,000 20,000 20,000
21 COTRONEI SIMONA 15/03/85 2,800 17,000 19,800
22 STELLA NOEMI 05/06/87 1,650 18,000 19,650
23 FALLICA LUCA 27/06/96, 2,300 17,000 19,300
24 ROMANO ENNIO 27/06/87 3,300 16,000 19,300
25 MARCELLINO TIZIANA ADELE 30/09/92 2,150 17,000 19,150
26 BUCOLO MARTINA 07/02/86 4,150 15,000 19,150
27 PAGLIARO CLAUDIA 10/12/84 3,150 16,000 19,150
28 CINARDO ANTONELLA, RITA 17/03/81 2,150 17,000 19,150
29 CASTROVINCI GRILLO TERESA 07/03/92 3,100 16,000 19,100
30 DE TOMMASO VALERIA 19/01/87 5,100 14,000 19,100
31 SOVIERO GIUSEPPINA PAOLA 30/07/91 3,000 16,000 19,000
32 [ACOBELLO IVAN 23/11/86 2,000 17,000 19,000
33 LA BIONDA SALVATORE DANIEL 12/07/86 1,000 18,000 19,000
34 VINCENTI ANGELA 26/11/75 2,000 17,000 19,000
35 FALLICA MANUELA 13/10/88 2,800 16,000 18,800
36 GAMBINO FABIO NICOLA AGATINO 05/02/73 2,754 16,000 18,754
37 LEONARDI GIULIA VALENTINA 23/11/86 2,650 16,000 18,650
38 FLORIO VALERIA MARIA ANTONIETTA 08/08/78 2,650 16,000 18,650
39 SANTORO CATERINA 14/05/85 4,550 14,000 18,550
40 [ACOLINO LUCA 14/09/96 2,515 16,000 18,515
41 GRASSO IRENE ANNA 03/09/99 1,450 17,000 18,450
42 CRISTOFARO CARLO 25/10/94 2,450 16,000 18,450
43 ANASTASI MARIA NOEMI 12/09M91 2,450 16,000 18,450
44 GENNARINO ROBERTA 21/11/87 1,450 17,000 18,450
45 MAESANO PLACIDO GIUSEPPE 22/10/98 1,300 17,000 18,300
46  |FALLICO FLAVIA 02/08/92 2,300 16,000 18,300
47 MACCARONE CINZIA 11/04/80 2,300 16,000 18,300
48 D'ANTONI MARIA EGLE NICOLETTA 22/07/87 4,262 14,000 18,262
49 MANGANO CRISTIANA 27/04/90 2,250 16,000 18,250
50 RUGGERI ALESSANDRO 09/10/82 4,161 14,000 18,161
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE € DI ALTA SPECIAUZZAZIONE

GRADUATORIA FINALE

N. |Candidato Data nascita PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI COLLOQUIO TOTALE

51 GAMMINO GIOELE MARIA 26/02/94 2,150 16,000 18,150
52 CANNAVO MANUELA 08/11/88 3,150 15,000 18,150
53 MURGANA VINCENZO 30/07/84 1,150 17,000 18,150
54 BALSAMO ROBERTA 06/09/80 2,150 16,000 18,150
55 BAELI FRANCESCA 03/04/78 0,150 18,000 18,150
56 ABBATTISTA CLAUDIA GIOVANNA 18/10/89 3,000 15,000 18,000
57 MIRABELLA BRUNO CARMELO 22/12/87 1,000 17,000 18,000
58 LEONARDI CHIARA 09/09/87 2,000 16,000 18,000
59 INFARINATO GIUSEPPE 05/04/85 3,000 15,000 18,000
60 RAPISARDA SIMONA 12/03/84 2,000 16,000 18,000
61 GEREMIA GIOVANNA 04/06/74 0,000 18,000 18,000
62 AIELLO GIOVANNI PIETRO 09/02/74 1,000 17,000 18,000
63 GRANATA SIMONA GRAZIA MARIA ROSARIA 07/10/85 3,950 14,000 17,950
64 SIVERINO SABRINA ROSARIA 12/03/85 2,775 15,000 17,775
65 ARCARESE CLAUDIO MASSIMILIANO 14/09/77 0,570 17,000 17,570
66 PEPE GABRIELE GIUSEPPE 08/11/92 3,450 14,000 17,450
67 MIDOLO ANGELA 09/01/84 2,450 15,000 17,450
68 VIRZI' MARIA GRAZIA 22/01/90 1,413 16,000 17,413
69 COMPAGNO ADELAIDE 03/06/93 3411 14,000 17,411
70 MAZZURCO GIUSEPPE MARTINO 11/11/82 3,350 14,000 17,350
71 ANFUSO ALESSIO 08/10/82 3,225 14,000 17,225
72 SALVAGO FRANCESCA MARIA CHIARA 30/07/65 2,200 15,000 17,200
73 BALSAMO DILETTA MARIA ROSSELLA 01/03/90 2,150 15,000 17,150
74 TROVATO ANNA 27/03/97 1,000 16,000 17,000
75 MARTINO LUANA 08/07/86 2,000 15,000 17,000
76 BELLABUONO MARCO 16/09/83 2,000 15,000 17,000
77 COSTANTINO DEBORAH MARIA 08/10/76 3,000 14,000 17,000
78 RICCOBENE MARCO 24/05/94 2,975 14,000 16,975
79 SBERNA FILIPPO 18/01/88 2,975 14,000 16,975
80 BARBAGIOVANNI DANIELA 02/09/86 2,950 14,000 16,950
81 PULETTO DARIO ALESSANDRO 18/02/85 2,800 14,000 16,800
82 |PULVIRENTI MARGHERITA 04/09/82 2,750 14,000 16,750
83 RENDA ROSA ELENA 01/09/86 2,720 14,000 16,720
84 CAGGEGI ANTONELLA 24/07/91 2,650 14,000 16,650
85 SIGNORELLO LUCIA MARIA 24/08/85 2,650 14,000 16,650
86 RUSSO EMANUELA 10/12/86 2475 14,000 16,475
87 |ADAMO GIORGIO 29/08/85 0,450 16,000 16,450
88 UCCELLATORE VERA 05/09/71 2,450 14,000 16,450
89 RICCIOLI CARLO ALFONSO ANGELO 01/08/76 2,420 14,000 16,420
90 ZAMPINO MICHELE ALESSANDRO 28/07/82 2,350 14,000 16,350
91 BARBARA VALENTINA 25/11/95 0,300 16,000 16,300
92 CASTIGLIONE MARIA AUSILIA 23/08/90 2,300 14,000 16,300
93 TARANTELLO ALESSIA 22/10/82 2,300 14,000 16,300
94 BRUCCHERI GIANLUCA 27/04/95 2,150 14,000 16,150
95 COSTANTINO MICHELANGELO 05/05/91 2,150 14,000 16,150
96 SCANDURRA VERONICA 06/03/71 0,150 16,000 16,150
97 BUFFARDECI GABRIELLA 24/03/70 2,150 14,000 16,150
98 RENDA CLAUDIO 12/07/95 2,000 14,000 16,000
99 MILAZZO CHIARA 05/08/93 2,000 14,000 16,000
100 JCORVA CRISTIANA BENEDETTA 21/10/89 2,000 14,000 16,000
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE € DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

GRADUATORIA FINALE
N. |Candidato Data nascita PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI COLLOQUIO TOTALE
101 |ASTA FRANCESCA LORENA 06/02/83 2,000 14,000 16,000
102 |SANTOSPIRITO MONIA 15/11/79 2,000 14,000 16,000
103 |SCHIROS DENISE GRAZIA SARA ANDREINA 21/10/78 0,000 16,000 16,000
104 |TROVATO SALVATORE 03/11/77 2,000 14,000 16,000
105 |SPATARO MARIACRISTINA 25/11/76 2,000 14,000 16,000
106 |DOMENICA SERGIO 29/04/86 1,300 14,000 15,300
107 |SCIRE'CERNECO DARIO 11/04/85 1,242 14,000 15,242
108 |GIUSA LORENA 20/10/85 1,028 14,000 15,028
109 |JCANNIZZO ELENA 02/07/88 1,000 14,000 15,000
110 |MARSALA FABIANA 06/07/87 1,000 14,000 15,000
111  |SANTONOCITO LUCIA 14/04/82 1,000 14,000 15,000
112 |CIOTTA GIUSEPPE 03/09/76 1,000 14,000 15,000
113 JCOSTANZO ZAMMATARO MAURIZIO 04/10/73 0,654 14,000 14,654
114 |VIZZINI CHIARA 02/01/97 0,000 14,000 14,000
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